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Tisztelt Hölgyem, Uram!

Kérjük, szakítson 5 percet a kérdések végigolvasására és
megválaszolására.

Szakasz A: Általános kérdések

A1. 1) Válaszadó szervezet neve:
 

A2. 2) Működési terület

 
termelés

kereskedelem

szolgáltatás

egyéb gazdasági tevékenység

közszféra

civilszféra

A3. 3) Szervezetének, cégének alapítási éve
Magyarországon
 

A4. 4) Székhely/megye, ahol a cége/szervezetének a
központja található Magyarországon
 



A5. 5) Kitöltő pozíciója
Ha "Egyéb", kérjük adja meg

 
Tulajdonos

Menedzser

Alkalmazott

Egyéb

Egyéb
 

A6. 6) Elérhetőség
ha meg szeretné kapni a kutatás zárójelentését, kérjük írja be ide az e-mail címét

 

A7. 7) Vett-e már igénybe külső tanácsadási
szolgáltatást?

 
HA NEM, AKKOR A KÉRDŐÍV A C SZAKASZ 15. KÉRDÉSSEL FOLYTATÓDIK

 
Igen

Nem

Szakasz B: Vett igénybe tanácsadót

B1. 8) Ha igen – hányszor?

 
egyszer

néhányszor

rendszeresen

B2. 9) Milyen területen vett igénybe külső tanácsadó
szakembert, szolgáltatást?

Több válasz is adható

Stratégia

Működtetés (termelés és szolgáltatás)

Marketing és értékesítés

Pénzügy és kockázatkezelés



Személyzet (HR) és változáskezelés

ICT-technológia

Egyéb (toborzás és kiválasztás, tréning stb.)

B3. 10) Kérjük értékelje 1-5-ös skálán a következő
állításokat! 1 = egyáltalán nem tartom igaznak, 5 =
teljes mértékben igaznak tartom

1 2 3 4 5

A tanácsadást nyújtó szakemberek speciális tudásuk
révén képesek a cégek/szervezetek munkáját

segíteni

A magyar piacon könnyű jó vezetési tanácsadót
találni

Van sok tanácsadó cég Magyarországon, de nem
könnyű megtalálni a megfelelő tanácsadót

Azért fordulunk tanácsadóhoz, hogy csökkentsük a
változó környezet által generált bizonytalanságot

A mi szervezetünknek nincs szüksége külső
szakértelemre, mivel nem tudjuk előre megítélni

annak hozadékát

A külső szakember értéket teremt a szervezetünk
számára

Az általunk igénybe vett professzionális tanácsadás
számszerűsíthető eredményt hozott a szervezetünk

számára

B4. 11) Az ön cége mennyit költ évente külső tanácsadói
szolgáltatásokra?

 
semmit

1.000 € alatt

1.000 - 5.000 €

5.001 - 10.000 €

10.001 - 100.000 €

100.001 - 500.000 €

500.000 € felett



B5. 12) A tanácsadó kiválasztásának ön által fontosnak
tartott kritériumait értékelje 1-5-ös skálán 1 =
egyáltalán nem volt fontos, 5 = nagyon fontos volt

1 2 3 4 5

Ismerős általi ajánlás

Korábbi munkakapcsolatunk a tanácsadóval

Elismertség / jó hírnév

Szolgáltatás ára

A tanácsadó által kínált szolgáltatások komplexitása

Tanácsadó iroda földrajzi közelsége

Tanácsadó cég mérete

PR és a tanácsadó megjelenése a közösségi hálón

Egyéb

B6. Az előbbi "Egyéb" válaszát kérjük specifikálja
 

B7. 13) Van-e olyan külső tanácsadó akivel
rendszeresen együttműködik?

 
Igen

Nem

B8. 14) Összességében milyen tapasztalata van a külső
tanácsadókkal?

MIVEL VETT MÁR IGÉNYBE KÜLSŐ TANÁCSADÓT, A KÉRDŐÍV A D SZAKASZ 17. KÉRDÉSSEL FOLYTATÓDIK

 
Inkább pozitív tapasztalataim vannak

Inkább negatív tapasztalataim vannak

Vegyesen vannak jó és rossz tapasztalataim is



 

Szakasz C: Nem vett igénybe tanácsadót

C1. 15) Van konkrét oka, hogy eddig nem vett igénybe
külső tanácsadást semmilyen területen? Kérjük
pontozza az állításokat! 1 = egyáltalán nem igaz, 5
= teljesen igaz

1 2 3 4 5

Eddig nem merült fel, hogy szükséges lenne

Nem szeretnénk, hogy külső személy belelásson a
cég ügyeibe

Szükség lenne időnként egy-egy területen szakmai
támogatásra, de nem ismerünk megfelelő

szakembert

Nincs szükségünk külső tanácsadásra

Egyéb

C2. Az előbbi "Egyéb" válaszát kérjük specifikálja
 



C3. 16) Kérjük pontozza az alábbi állításokat. 1 =
egyáltalán nem igaz 5 = teljesen igaz,

1 2 3 4 5

Külső szakember bevonása túlságosan költséges

Minden részterületre van saját emberünk, külső
szakértelemre nincs szükségünk

A versenyképesség fenntartásához rendszeresen
szükség van különféle külső tanácsadókra

A tanácsadás által nyújtott szolgáltatás bőven
meghaladja az ilyen szolgáltatás árát

Egyéb

C4. Az előbbi "Egyéb" válaszát kérjük specifikálja
 

Szakasz D: Záró kérdések

D1. 17) Véleménye szerint a felsorolt okok közül melyek
növelik a külső tanácsadók igénybevételét a
következő 12–24 hónapban?

több választ is megjelölhet

Digitalizáció

Megjegyzés
 

Robotizáció és mesterséges intelligencia

Megjegyzés
 

Jelentős jogszabályi változások

Megjegyzés
 



Gazdasági növekedés jelentős megváltozása

Megjegyzés
 

Egyéb

Megjegyzés
 

D2. 18) Kérjük, értékelje 1-től 5-ig terjedő skálán,
mennyire valószínű, hogy az Ön szervezete a
jövőben külső tanácsadást fog igénybe venni

1 = egyáltalán nem valószínű, 5 = nagyon valószínű

 
1

2

3

4

5

Köszönjük a válaszait.
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